Note organizzative

Il corso si realizzera con un numero minimo di 10 persone, fino
ad un massimo di 20.

v" 1l contributo di iscrizione di euro 90 dovra essere
versato, direttamente o mediante bonifico bancario
intestato a Madonna dell’Uliveto SCSRL presso la
sede di Albinea della BPER codice Iban:
IT62G0538766130000001008155

al momento dell’accettazione della richiesta di iscrizione.

Le iscrizioni devono essere effettuate almeno 7 giorni prima
della data dell'incontro.

La quota di iscrizione € a carico dell’AUSL di Reggio Emilia per i
dipendenti che presentano I'autorizzazione alla frequenza, cosi
come per i dipendenti della Casa Madonna dell’'Uliveto.
Sono stati richiesti i crediti formativi ECM.

Informazioni ed iscrizioni

presso la Segreteria del Centro di Formazione

Via Oliveto, 37 — Montericco di Albinea (RE)

dalle ore 9.00 alle ore 12.00 e dalle 14.30 alle 17
Alessandra Iori e collaboratori
Tel. 0522.597718 — Fax 0522.597726
e_mail: info@ madonna-uliveto.org
www.madonna-uliveto.org

e++ SERVIZIO SANITARIO REGIONALE
** EMILIA-ROMAGNA

. Azienda Unita Sanitaria Locale di Reggio Emilia

Centro di Formazione
Madonna dell’Uliveto

SEMINARIO DI FORMAZIONE

“L’'esperienza della perdita e i
nodi professionali da individuare:
vissuti, elaborazioni,
apprendimenti”

Dr.ssa Elisabetta Neviani— Psicologa Hospice
Dr. ssa Rita Montanari- Counselor Hospice

Martedi 14 giugno 2011
ore 9,00 — 18,00


http://www.madonna-uliveto.org/

Introduzione

L'esperienza della perdita €, nell'ambito delle storie personali
di vita, una delle piu difficili e dolorose.

Perdere una persona cara € rottura definitiva e irreparabile
di legami, affetti, sicurezze che hanno sostanziato
un’esistenza e una storia.

Paura, rabbia,dolore, disperazione, vuoto, senso di inutilita,
colpa sono alcuni dei sentimenti che accompagnano gl
individui nel faticoso processo di elaborazione del lutto.
Molteplici sono le risonanze degli operatori impegnati nelle
situazioni di fine vita e quindi sottoposti ad un forte carico
emozionale e a particolari problematiche comunicative e
relazionali, che vanno riconosciute e approfondite.

Per salvaguardare il loro benessere ed il mantenimento di un
investimento vitale nel loro lavoro € necessario che gl
operatori abbiano uno spazio — tempo non solo legato al
“fare”, ma anche al “sentire” e al “pensarsi”, in modo che
I'agire possa essere recuperato ed elaborato.

Obiettivi

Fornire informazioni e confronto rispetto alle fatiche e alle
difficolta professionali e personali di stare dentro alle perdite.

Destinatari

Professionisti sanitari e sociali che operano con diverse funzioni
in ambito oncologico:

Hospice, Cure Domiciliari, Unita Operative Ospedaliere, day
hospital oncologici...

Principali contenuti

Il lutto e le sue fasi, i vari tipi di lutto, un lutto “speciale”: quello
dei bambini.

Metodologia di lavoro

La presentazione dei contenuti da parte del conduttore si colloca
in dialogo con |'esperienza professionale dei partecipanti il cui
numero pertanto sara circoscritto.

Confronto ed eleborazione sono strategici per la costruzione del
processo di apprendimento.

Sede

Centro di Formazione Madonna dell’Uliveto
Via Oliveto 37, Montericco di Albinea (RE)




